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வரி அட்டவணை இலக்கம். 08 

 

வவளிநாட்டு ஊழியத்திலிருந்து கிணடக்கும் ஊழிய வருமானத்தில் 

இருந்து வரியிணன கழிப்பதற்கான வீதங்கள்  

 

இலங்கையில் ப ௌதீை அடிப் கையில் இருக்கின்ற ப ாதிலும் ப ாகலச் பேகையில் ஈடு டும் ைதிவிை 

ஊழியர்ைளுக்கு இவ் அட்ைைகை ஏற்புகைய ாகும்.  

சுயாதீன ஊழியத்க  ைழங்கு ைர்ைள் மற்றும் சுயாதீன ஊழியத்திகன பைாண்டுள்ளைர்ைளின் ைருமானம் 

வியா ார ைருமானமாை ைரு ப் டுை னால் இவ் ைரி அட்ைைகை அைர்ைளுக்கு ஏற்புகைய ல்ல.   

01.  கீழ் குறிப்பிடப்பட்ட  அணனத்து நிபந்தணனகணையும்  பூர்த்தி வெய்வதற்கு அணமய , இவ் 

அட்டவணை ஏற்புணடயதாகும்.  

அ. ததொழில் தருனர்   இலங்கைக்கு பைளிபய ைசிப் ைராை இருக்ைபைண்டும் (ததொழில் தருனருக்கு   

இலங்கையில் நிரந் ர வதிவிடம்  இருக்ை முடியாது) 

 
ஆ. ஊழியரினால் வழங்கப்படுகின்ற  ஊழிய பேகையிகன ததொழில் தருனர் இலங்கைக்கு பைளிபய 

பயன்படுத்த பைண்டும்.  மற்றும்  

 
இ. ஊழியருக்கு பமற்பைாள்ளும் பைாடுப் னவு பைளிநாட்டு நிதியத்தின் மூலம் 

கிகைக்ைபைண்டியதுைன் , அது ைங்கி ஊைாை இலங்கைக்கு அனுப்  பைண்டும். 

 
02. 2017 ஆம் ஆண்டின்  24 ஆம் இலக்ை உள்நாட்டு இகறைரி ேட்ைத்தின் (திருத் ப் ட்ை) 86  (4) பிரிவிற்கு 

அகமய நிறுத்தி கைக்கும் முைைரினால்  VIII. ஆம் ேரத்தின் III  ஆம் பிரிவின் மூலம் 

 ணிக்ைப் ட்டுள்ளைாறு பைாடுப் னவு ப ாைர்பில்  ைரியிகன நிறுத் கைப்  ற்கு   ைறும் ட்ேத்தில்  -  

 
அ. நிறுத்திகைக்கப்படுபவர்  நிறுத்திகைக்கும் முைைருைன் இகைந்தும்  னித் னியாைவும் 

ஆகையாளர் நாயைத்திற்கு ைரியிகன பேலுத்துை ற்கு  ப ாறுப்ப ற்ை பைண்டும்.  மற்றும்  

 
ஆ. நிறுத் கைக்ைப் டுை ற்கு  உட் டு ைரினால் பைாடுப் னவு கிகைக்ைப்ப ற்ற மா த்தின்  இறுதி 

ப ாைக்ைம்  திகனந்து நாட்ைளுக்குள் ைரியிகன பேலுத்  பைண்டும்.  

 
உள்நாட்டு இகறைரி ேட்ைத்தின் 83அ  (3) பிரிவில் குறிப்பிைப் ட்டுள்ளைாறு முற் ை  னியாள் ைருமான 

ைரி (.APIT) நிறுத்திகைக்கும் ைரியாை ைரு ப் டும்.  எனபை ஊழியரினால் முற் ை  னியாள் ைருமான 

ைரி (APIT) ைழிப்  ற்கு  ைறும்  ட்ேத்தில் நாட்ைாட்டியின் மா ம் நிகறைகைந்  ன் பின்னர்   திகனந்து 

நாட்ைளுக்குள் ஊழியரினால் ஏற்புகைய முற் ை  னியாள் ைருமான ைரி (APIT) நிதி பேலுத் ப் ை 
பைண்டும்.  

 

03. ததொழில் தருனர் இலங்கைக்குபைளிபய இருப் ைர் என்  னால் முற் ை  னியாள் ைருமான ைரி (APIT)  
ைழிப்  ற்கு  ைறக் கூடும். எனபை ஊழியர் மா ம் ததொறும் 4 ைது இலக்கத்தில் குறிப்பிைப் ட்டுள்ளைாறு 

ைணிப்பீடு பேய்யப் ட்ை  உரிய ைரிக் பைாடுப் னவிகன பமற்பைாண்டு உரிய விதிமுகறைளுக்கு அகமய 

நைைடிக்கைைள் பமற்பைாள்ளப் ைபைண்டும். ைரிக் பைாடுப் னவு ஆனது ஊழியரின் ைரி பேலுத்துனர் 

அகையாளம்  இலக்ைத்தில் ( TIN) பமற்பைாள்ளப் ைபைண்டியதுைன்  இ ற்ைாை ைரி ைகை  னியாள் 

ைருமான ைரி  (IIT) ஆகும்.   

 

04. மதிப்பீட்டு ஆண்டில் ஏப்ரல் 1 ஆம் திைதி ப ாைக்ைம் ஆரம்பித்து மதிப்பீட்டு ஆண்டின் இறுதி ைகரயும் 

அ ாைது அடுத்  ஆண்டில் மார்ச் 31 ஆம் திைதி கர அந் ந்  மா ங்ைளுக்குள் திரண்ை  ஊழியர் ைருமானம் 

(பைளிநாட்டு நிதி அளவு இலங்கை ரூ ாைாை மாற்றிகமக்ைப் ட்ை ன் பின்னர்) ைணிப்பீடு பேய்யவும். 

திரண்ை ைருமானம் ரூ ா 1,800,000  ாண்டும்  பைகளயில் ைரிக் பைாடுப் னவு ஆரம்பிக்ைப் ை பைண்டும்.  

 

 
 

திரண்ட ஊழியர் வருமானம்   ைரி வீ ம் 

1, 1 1,800,000  ைகர 
ை    ைரியில் இருந்து விலக்ைளிப்பு 

1,8  1,800,000   ாண்டிய ப ாதிலும் 2,800.000  ாண்ைா  

ස    திரண்ை ஊழியர் ைருமானத்தில் இருந்து 6% இல் 

108,000 ைழித்து                                                                                          



2 

 

රු.  ரூ ா 2,800,000  ாண்ைா  ස    திரண்ை ஊழியர் ைருமானத்தில் இருந்து 15% இல் 

360,,000 ைழித்து                                                                                          

 
திரண்ை ஊழியர் ைருமானத்திற்கு அகமய பமாத்  ைரி தபொறுப்பு பமற்கூறப் ட்ை அட்ைைகைக்கு 

ஏற் கைய ாைக் பைாண்டு ைணிப்பீடு பேய்யவும். ஏற் கைய  மாத்திற்ைாை  உரிய  தெலுத்த தவண்டிய ைரி  

ைணிப்பீடு பேய்ய பைண்டியது உரிய மதிப்பீட்டு ஆண்டிற்ைான பமாத்  ைரி தபொறுப்பில் ைைந்  மா த்தின்  

இறுதி ைகர பேலுத் ப் ட்ை திரண்ை வரியிகன ைழிப்  ன் மூலமாகும்.  

 
உதாரைம்  

 
திரு. ைசுன் மித்ப னிய ஐக்கிய  இராச்சியத்தில்  அகமந்துள்ள  ைம் னியிற்ைாை பநரடியாை பேர்த்துக் 

பைாள்ளப் ட்டு  அந் நிறுைனத்திற்ைாை ப ாகல பேகை பமற்பைாள்ளும் பமன்ப ாருள் 

அபிவிருத்தியாளராகும். அைர்  மா ாந் ம் 6000  அபமரிக்ை பைாலர்  ஊதியமாைவும்  மற்றும் ஒக்ைா ர் மா த்தில் 

10,000 அபமரிக்ை பைாலர்  ஊக்குவிப்புக் பைாடுப் னவு கிகைக்கின்றது. ஊழியரினால் அைரின் ைைக்கில் 

பமற்பைாள்ளும் அந்நியநாட்டுபேலாைணி (இலங்கை மத்திய ைங்கியின் (CBSL) பைாள்ைனவு வீ ாேராத்திற்கு 

அகமய இலங்கை ரூ ாைாை மாற்றப் ட்ை) மற்றும் ைரிக் பைாடுப் னவு கீழ் குறிப்பிைப் ட்ைைாறு 

பமற்பைாள்ளப் ை பைண்டும்.  

 

மாதம்  
(வ/ஆ 2025/2026) 

 (රவவளிநாட்டு 

நிதி 

கணடப்பனவு 

(ரூபாவாக 

மாற்றப்பட்ட)   

 திரண்ட  

ஊழியர் 

வருமானம் 

 (ரூபா) 

ம்ம  வமாத்த வரி 

ப ொறுப்பு  (ரூபா)  

மாதம் த ொறும் 

வெலுத்த வவண்டிய 

(அடுத்த மாத்த்தின் 

15 ஆம் திகதி 

அல்லது அதற்கு 

முன்னர் வெலுத்த 

வவண்டிய) 

ஏப்ரல்  1,794,000   1,794,000  - - 

பம  1,806,000   3,600,000  3, 

3,600,000 * 15% - 
360,000 = 180,000  

 

 

180,000 - 0 = 180,000 
 

ஜூன்   1,728,000   5,328,000  5, 

5,328,000 * 15% - 

360,000 = 439,200  
 

 

439,200 – 180,000 

=259,200 
 

ஜூகல  1,710,000   7,038,000  7, 

7,038,000 * 15% - 

360,000 = 695,700  
 

695,700 - 439,200 

= 256,500 

ஆைஸ்ட்   1,776,000   8,814,000  8, 

8,814,000 * 15% - 
360,000 = 962,100  

 

 

962,100 – 695,700 

= 266,400 

பேப்ைம் ர்  1,800,000   10,614,000  10, 

10,614,000 * 15% - 

360,000 =1,232,100  
 

1,232,100 – 962,100 

= 270,000 

ஒக்பைா ர்  

(ஊக்குவிப்புக் 

பைாடுப் னக்வுைன்) 

 4,752,000   15,366,000  15, 

15,366,000 * 15% - 
360,000 = 1,944,900  

 

 

1,944,900 – 1,232,100 = 
712,800 

 

நைம் ர்   1,728,000   17,094,000  17, 

17,094,000 * 15% - 

360,000 = 2,204,100  
 

 

2,204,100 – 1,944,900 = 

259,200 
 

டிேம் ர்   1,716,000   18,810,000  18, 

18,810,000 * 15% - 
360,000 = 2,461,500  

 

 

2,461,500 – 2,204,100 = 
257,400 

 

ஜனைரி   1,614,000   20,424,000  20, 

20,424,000 * 15% - 

360,000 = 2,703,600  
 

 

2,703,600 – 2,461,500 = 

242,100 
 

ப ப்ரைரி   1,740,000   22,164,000  22, 

22,164,000 * 15% - 

360,000 = 2,964,600  
 

 

2,964,600 – 2,703,600 = 

261,000 
 

மார்ச்   1,752,000   23,916,000  23, 

23,916,000 * 15% - 

360,000 = 3,227,400  
 

3,227,400 – 2,964,600 

= 262,800 

 


